Приложение № 1 
к приказу Министерства образования
Республики Тыва
[bookmark: _GoBack]от «28» ноября 2025 г. №1361 - д

ПОЛОЖЕНИЕ
[bookmark: _Hlk150786088]о проведении регионального этапа конкурса профессионального мастерства «Учитель года Республики Тыва – 2026» 

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение о проведении школьного, муниципального и регионального этапов конкурса «Учитель года Республики Тыва – 2026» (далее – Положение, Конкурс), учредителями которого являются Министерство образования Республики Тыва, Тывинская республиканская организация Общероссийского профсоюза образования (далее - Учредители), разработан в соответствии с Положением о порядке и условиях проведения Всероссийского конкурса «Учитель года России» просвещения Российской Федерации № 186 от 10 марта 2025 г.).
1.2. Настоящее Положение устанавливает структуру школьного, муниципального, регионального этапов Конкурса; определяет формат, регламент, порядок и критерии оценивания конкурсных испытаний, требования к составу участников, жюри и счетной комиссии, порядок и сроки предоставления материалов, порядок определения лауреатов, призеров и победителя Конкурса, а также условия финансирования регионального этапа Конкурса.
1.3. Конкурс проводится ежегодно с целью выявления и поощрения талантливых педагогических работников образовательных организаций, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования; создания условий для распространения лучших образцов профессионального мастерства в педагогической деятельности, отвечающих современным задачам образования; привлечения внимания общественности к социально значимым проектам в области образования, демонстрации ресурсов и достижений системы образования; повышения общественного статуса и значимости педагогических профессий в профессиональной и общественной среде.
1.4. Девиз Конкурса «Учить и учиться».
1.5. Организационно-техническое, информационное и методическое сопровождение обеспечивают:
- на школьном этапе – образовательная организация, в которой работает участник Конкурса;
- на муниципальном этапе – муниципальный орган управления образованием;
- на отборочном этапе среди государственных общеобразовательных организаций ГАОУ ДПО «Тувинский институт развития образования и повышения квалификации им. Р.Р. Бегзи» (далее – Институт);
- на региональном этапе – Институт.
1.6. Сроки и этапы проведения Конкурса. 
Школьный этап – с 24 ноября по 6 декабря 2025 года;
Муниципальный этап (среди государственных образовательных организаций) этапы –  с 26 января по 6 февраля 2026 года;
Отборочный - с 2 по 5 февраля 2026 г.
Региональный этап – с 6 по 11 апреля 2026 года.
Конкретные даты проведения каждого этапа Конкурса определяет соответствующий оргкомитет Конкурса.
1.7. Для муниципальных координаторов ориентировочно в январе проводится установочный семинар по программе «Организационные вопросы проведения муниципальных этапов конкурса профессионального мастерства» на базе Института (точные сроки будут указаны в письме).
1.8. Для участников регионального этапа и лиц, ответственных за подготовку участников Конкурса ориентировочно в феврале проводится установочный семинар по программе «Подготовка к участию в конкурсах профессионального мастерства» на базе Института (точные сроки будут указаны в письме).
1.9. Информация о региональном этапе Конкурса размещается на официальном сайте Института https://ipktuva.ru/, сайте Министерства образования Республики Тыва  https://mon.rtyva.ru/.

2. Условия участия, требования к документам и материалам
2.1. Участниками конкурса «Учитель года Республики Тыва – 2026» являются учителя со стажем педагогической работы не менее пяти лет. Для участия в региональном этапе Конкурса от каждого муниципалитета делегируется один конкурсант – победитель муниципального этапа Конкурса среди кожуунов и городов, республиканских общеобразовательных организаций. По объективным причинам для участия в региональном этапе Конкурса может быть направлен учитель, занявший второе или третье место на муниципальном этапе Конкурса.
2.2. Для участия на региональном этапе Конкурса органы местного самоуправления, муниципальные районы и городские округа, осуществляющие управление в сфере образования, направляют в Оргкомитет Конкурса «Учитель года Республики Тыва – 2026» (далее - Оргкомитет) официальным письмом следующие документы:
представление по форме (Приложение 1);
заявление участника Конкурса по образцу (Приложение 2); 
информационную карту участника Конкурса (Приложение 3);
видеоэссе участника заключительного этапа Конкурса, созданное в соответствии с техническими требованиями (Приложение 4);
согласие участника Конкурса на обработку персональных данных (Приложение 5), заполненное в соответствии с требованиями (Приложение 6);
выписка из протокола заседания оргкомитета муниципального этапа Конкурса (Приложение 7);
справку об итогах первого и второго этапов Конкурса (Приложение 8);
скан-копию паспорта участника (первый разворот и страница с отметкой о регистрации);
фотография (фото на документы, электронная форма).
приказ об итогах муниципального этапа Конкурса.
2.3. Для формирования реестра лучших воспитательных и педагогических практик в электронном варианте на адрес электронной почты enigo2011@mail.ru до 1 марта 2026 года предоставляются следующие документы:
- технологическая карта конкурсного испытания «Урок»;
- методический материал конкурсного испытания «Мастер - класс».
2.4. Прием документов осуществляется региональным Оператором до 20 февраля 2026 года (очно - по адресу: г. Кызыл, ул. Чургуй-оола, 1, каб. 203).
2.5. Участники Конкурса должны пройти электронную регистрацию на сайте Института с 16 по 20 февраля 2026 года.
2.6. По завершении сбора документов и материалов, указанных в п. 2.2. настоящего Положения, Оператор формирует списочный состав участников финала. Состав участников финала утверждается Оргкомитетом.
[bookmark: bookmark3]2.7. Не подлежат рассмотрению документы, подготовленные с нарушением требований к оформлению, и документы участников, не прошедших регистрацию на сайте Института.

[bookmark: bookmark4]3. Структура конкурсных испытаний, формат, 
регламент их проведения, порядок и критерии оценивания
[bookmark: bookmark7]3.1. Конкурс проходит в два тура: первый и второй туры. Конкурсные мероприятия всех туров проходят в очном формате.
[bookmark: bookmark8]3.2. Первый тур
[bookmark: bookmark10]Первый тур включает два конкурсных испытания: «Урок» и «Педагогическое интервью».
3.2.1. Конкурсное испытание «Урок»
Цель конкурсного испытания: демонстрация конкурсантом профессиональных компетенций в области подготовки, проведения и анализа урока как основной формы организации учебно-воспитательного процесса.
Формат конкурсного испытания: урок по учебному предмету, который проводится конкурсантом в общеобразовательной организации, утвержденной Оргкомитетом в качестве площадки проведения первого тура. 
Тема урока определяется конкурсантом в соответствии с рабочей программой по учебному предмету с учётом её фактического выполнения в соответствующем классе общеобразовательной организации, утверждённой Оргкомитетом Конкурсов в качестве площадки проведения первого тура. В случае если преподаваемый конкурсантом предмет не изучается в данной общеобразовательной организации, урок проводится как вводный по данному предмету. 
Методический эпиграф конкурсного испытания «Урок» – «Воспитание знанием».
Сведения о необходимом для проведения урока оборудовании предоставляются конкурсантом Оператору до 1 марта 2026 года. Методические разработки урока конкурсанта предоставить членам жюри.
Регламент конкурсного испытания: обоснование применения методических подходов, приемов и технологий в соответствии с методическим эпиграфом конкурсного испытания, заявленной темой и целевыми ориентирами урока – до 5 минут; проведение урока – 35 минут; самоанализ урока и ответы на вопросы членов жюри – до 10 минут. 
Максимальная оценка за конкурсное испытание – 60 баллов. 
Критерии оценки конкурсного испытания:  
- методическая и психолого-педагогическая грамотность;
- корректность и глубина понимания предметного содержания; 
- целеполагание и результативность;
- реализованность воспитательного потенциала урока;
- коммуникативная культура;
- рефлексивная культура;
3.2.2. Конкурсное испытание «Педагогическое интервью»
Цель конкурсного испытания: демонстрация конкурсантом владения теоретическим и практическим инструментарием по актуальным вопросам образования.
Формат конкурсного испытания: открытая беседа конкурсанта с членами жюри в формате «вопрос - ответ» с ограниченным кругом целевых вопросов.
Комплект вопросов разрабатывается на основе утверждённых Оргкомитетом Конкурсов тематических направлений.
Набор вопросов для каждого конкурсанта определяется жеребьёвкой непосредственно перед началом конкурсного испытания. 
Очередность выступления конкурсантов определяется жеребьевкой, проводимой на установочном семинаре.
Регламент конкурсного испытания: беседа конкурсанта с членами жюри – до 20 минут.
Максимальная оценка за конкурсное испытание – 40 баллов. 
Критерии оценки конкурсного испытания:  
- сформированность педагогического мышления;
- общий кругозор и профессиональная эрудиция;
- социальная ответственность и гражданская позиция;
- коммуникативная культура и навыки самопрезентации.

3.3. Второй тур
[bookmark: bookmark12]Второй тур включает три конкурсных испытания: «Мастер-класс» и «Блицтурнир» и «Образовательный форсаж».
3.3.1. Конкурсное испытание «Мастер-класс»
Цель конкурсного испытания: демонстрация лауреатом Конкурса профессионального мастерства в области презентации и трансляции своего педагогического опыта в ситуации профессионального взаимодействия.
Формат конкурсного испытания: учебно-методическое занятие с коллегами, демонстрирующее умение передавать коллегам свой профессиональный опыт, эффективность которого доказана практикой.
Методический эпиграф конкурсного испытания «Мастер-класс» – «Научу за 20 минут».
Конкурсант проводит мастер-класс с участием малой группы коллег в составе от 5 до 10 человек. Состав малой группы формируется из числа Конкурсантов.
Тему и форму проведения мастер-класса конкурсанты определяют самостоятельно. Очередность выступлений определяется по результатам жеребьевки.
Регламент конкурсного испытания: проведение мастер-класса - до 20 минут; ответы на вопросы членов жюри - до 10 минут.
Максимальная оценка за конкурсное испытание - 60 баллов.
Критерии оценки конкурсного испытания: 
- методическая новизна разработки; 
- практическая значимость и применимость разработки; 
– эффективность применяемых методов и приёмов передачи опыта;
– эффективность форм педагогического взаимодействия;
– информационная, коммуникативная культура и культура самопрезентации;
- рефлексивная культура.
3.3.2. Конкурсное испытание «Блицтурнир»
Цель конкурсного испытания: демонстрация конкурсантами способности применять эффективные стратегии взаимодействия в ситуации командной работы.
Формат конкурсного испытания: открытое обсуждение группой участников конкурсного испытания ситуационных задач, связанных с их профессиональной деятельностью, с представлением результатов обсуждения.
Составы групп участников конкурсного испытания и очередность выступлений групп определяются жеребьевкой.
Перечень ситуационных задач для конкурсного испытания «Блицтурнир» разрабатывается Оргкомитетом тематических направлений.
Регламент конкурсного испытания: на каждую группу участников конкурсного испытания – не более 60 минут.
Максимальная оценка за конкурсное испытание – 50 баллов.
Критерии оценки конкурсного испытания: 
- управление рисками, принятие решений и ответственность за результат; 
- глубина и нестандартность суждений, обоснованность и реалистичность предложенных решений; 
- мотивированность, целеустремленность и сила личности; 
- масштабность мышления, социальная направленность, профессиональная зрелость; 
[bookmark: bookmark14]- коммуникативная культура (действие в рамках профессиональных границ и этики). 
3.3.3. Конкурсное испытание «Образовательный форсаж»
Цель конкурсного испытания: демонстрация лауреатами Конкурса компетенций в области педагогического проектирования.
Формат конкурсного испытания: представление лауреатом самостоятельно выработанного проектного решения для совершенствования системы образования.
Составы групп участников конкурсного испытания и очерёдность выступления групп определяются жеребьёвкой.
Регламент конкурсного испытания: на каждую группу участников конкурсного испытания – не более 30 минут.
Конкурсное испытание проводится в два этапа: подготовительный и основной.
Подготовительный этап конкурсного испытания включает в себя:
– предъявление группе лауреатов вводных данных для выработки проектного решения – до 2 минут;
– обсуждение полученных вводных данных группой лауреатов – до 3 минут;
– самостоятельная работа лауреата над выработкой проектного решения – до 3 минут.
Основной этап конкурсного испытания: презентация лауреатом самостоятельно выработанного проектного решения членам жюри Конкурса – до 5 минут.
Ход конкурсного испытания и его соответствие регламенту регулируется модератором.
Максимальная оценка за конкурсное испытание – 40 баллов.
Критерии оценки конкурсного испытания:
– целесообразность и конструктивность предлагаемого проектного решения;
– аргументированность предлагаемого проектного решения;
– адаптивность проектного решения к условиям нестандартной
профессиональной задачи;
– культура презентации проектного решения.
[bookmark: bookmark15]4. Жюри и счетная комиссия финала Конкурса
4.1. Для оценивания всех конкурсных испытаний формируется жюри на межпредметной основе. В состав жюри включается не менее одного эксперта, специализирующегося в предмете (предметной области), преподаваемом конкурсантом. Состав жюри Конкурса утверждаются Оргкомитетом.
4.2. Формальными основаниями для выдвижения в состав жюри являются: работа в настоящее время в общеобразовательной организации, победа в региональном этапе конкурса «Учитель года Республики Тыва» (победитель, абсолютный победитель до 2025 года). Кандидаты должны иметь опыт экспертной деятельности в определенной предметной области, и (или) в области аттестации педагогических работников, и (или) в рамках профессиональных конкурсов (подтверждается соответствующими документами: дипломом, сертификатом и др.).
4.4. Учредители Конкурса имеют право ввести в состав жюри кандидатов, на которых не распространяются формальные основания для выдвижения. 
4.4. Жюри конкурса имеет право на особое мнение, которое излагается в письменном виде и прилагается к протоколу. Решение жюри в таком случае является обязательным для участников.
4.5. Член жюри, вынесший особое мнение, не вправе сообщать его участникам конкурса или иным заинтересованным лицам, не входящим в состав жюри или оргкомитета.
4.6. В случаях, если член жюри и конкурсант являются педагогическими работниками одной и той же образовательной организации, то баллы этого члена жюри не учитываются.
4.7. Некоторые особые полномочия председателя жюри конкурса:
4.7.1. Исключительное право внесения дополнительных конкурсных испытаний во второй или третий тур без предварительного согласования (при необходимости). 
4.7.2. Право решающего голоса в случае возникновения спорных вопросов. 
4.7.3. Право дополнять состав жюри новыми членами и выводить кого-либо из состава, уведомив об этом учредителя конкурса.
4.7.4. Право делегировать часть своих обязанностей заместителю.
4.7.5. Кроме того, председатель жюри ведёт заседание, принимает от членов жюри предложения по внесению вопросов в повестку дня заседания, формулирует вопросы повестки дня и проекты решений по ним, моделирует обсуждение вопросов повестки дня и утверждает протоколы заседаний жюри.
4.8. Все члены жюри Конкурса обладают равными правами. Каждый член жюри имеет один решающий голос и правомочен самостоятельно принимать решение по оцениванию выступлений участников в конкурсных испытаниях. Оценивание за других членов жюри не допускается.
[bookmark: bookmark16]4.9. Для организации подсчета баллов, начисленных участникам Конкурса по итогам конкурсных испытаний, подготовки сводных оценочных ведомостей, осуществления контроля за проведением жеребьевок и соблюдением конкурсных процедур создается счетная комиссия, состав которой утверждается Оргкомитетом.

5. Порядок определения и награждения лауреатов и победителя Конкурса
5.1. Жюри и Большое жюри оценивают выполнение всех конкурсных заданий в баллах в соответствии с критериями, утвержденными настоящим Положением.
5.2. Жюри и Большое жюри оценивают выполнение всех конкурсных заданий в баллах в соответствии с критериями, утвержденными настоящим Положением.
5.3. Участники, набравшие наибольшее количество баллов по сумме результатов первого тура, объявляются полуфиналистами конкурса (количество устанавливается жюри конкурса) и становятся участниками второго тура.
Конкурсант, набравший наибольшее количество баллов по сумме результатов первого и второго туров, объявляется победителем Конкурса.
5.4. Объявление и награждение участников, лауреатов, победителя конкурса осуществляется на торжественном закрытии Конкурса.
[bookmark: 7]5.5. Победитель и призеры Конкурса могут привлекаться к работе в качестве советников Министра образования Республики Тыва.
6. Финансирование регионального этапа конкурса
6.1. Финансирование проведения конкурса осуществляет Министерство образования Республики Тыва.
6.2. Расходы по командированию участников регионального этапа конкурса осуществляются за счет средств органов местного самоуправления, муниципальных районов и городских округов, осуществляющих управление в сфере образования, и (или) попечителей общеобразовательных организаций, в которых работают участники финала Конкурса.
6.3. Для проведения конкурса допускается привлечение внебюджетных и спонсорских средств.







[bookmark: _Hlk150786269]Приложение 1

В Оргкомитет конкурса 
«Учитель года Республики Тыва – 2026»

Представление
____________________________________________________________________
(наименование органа местного самоуправления, муниципального района и городского округа осуществляющего управление в сфере образования)
выдвигает___________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество кандидата на участие в конкурсе)
____________________________________________________________________
(занимаемая должность, наименование — по трудовой книжке)
____________________________________________________________________
(место работы, наименование в соответствии с Уставом)

на участие в региональном этапе конкурса «Учитель года Республики Тыва – 2026».
Участие в отборочном (муниципальном) этапе конкурса приняли ___________ человек.



Председатель Оргкомитета
отборочного (муниципального) этапа
Всероссийского конкурса
«Учитель года России»
________________________
(должность и место работы)
________________________                                                        ________________
 (фамилия, имя, отчество)	                                                                (подпись)
                                                                         М.П.


Приложение 2 



В Оргкомитет конкурса 
«Учитель года Республики Тыва – 2026»,
от_________________________________
(фамилия имя отчество в родительном падеже)
учителя ________________________________
                       (наименование учебного предмета)
________________________________________
(наименование ОО в соответствии с Уставом)
_______________________________________
(наименование муниципалитета)

Заявление.

Я, __________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество) 
даю согласие на участие в региональном этапе конкурса «Учитель года Республики Тыва – 2026» и внесение сведений, указанных в информационной карте участника Конкурса, представленной в Оргкомитет конкурса «Учитель года Республики Тыва – 2026», в базу данных об участниках Конкурса и использование, за исключением разделов 7-9 («Контакты», «Документы» и «Личные банковские реквизиты»), в некоммерческих целях для размещения в Интернете, буклетах и периодических изданиях с возможностью редакторской обработки.

«_____» _________________ 2026 г.                  _______________________
                                                                       (подпись)


Приложение 3 

Информационная карта участника конкурса 
«Учитель года Республики Тыва – 2026»
	1. Общие сведения

	Субъект Российской Федерации
	

	Населенный пункт (город)
	

	Дата рождения (день, месяц, год)
	

	Место рождения
	

	2. Работа

	Место работы
(наименование образовательной организации в соответствии с Уставом)
	

	Занимаемая должность (наименование в соответствии с записью в трудовой книжке)
	

	Преподаваемый (-е) предмет (-ы)
	

	Классное руководство в настоящее время, в каком классе
	

	Общий трудовой стаж (полных лет на момент заполнения инфокарты)
	

	Общий педагогический стаж (полных лет на момент заполнения инфокарты)
	

	Квалификационная категория (если она имеется), дата установления квалификационной категории
	

	Аттестационная категория
	

	3. Образование

	Название и год окончания организации профессионального образования
	

	Специальность, квалификация по диплому
	

	Дополнительное профессиональное образование за последние три года (наименования дополнительных профессиональных программ, места и сроки их освоения)
	

	4. Социально значимая деятельность

	Членство в Профсоюзе (наименование, дата вступления)
	

	Участие в других общественных организациях (наименование, направление деятельности и дата вступления)
	

	Участие в волонтерской деятельности
	

	5. Материалы для размещения в публичном пространстве

	Мой герой – кто он?
	

	Профессиональные и личностные ценности
	

	Я патриот своей Родины и своей профессии, поэтому…
	

	Ваш педагогический прогноз: какой будет школа через 15 лет?
	

	«Я поведу тебя в…»
Куда бы вы обязательно повели учеников из другого региона, приехавших к вам в гости?
	

	Ваш педагогический рецепт: как решить проблему «отцов и детей»?
	

	В трёх предложениях простыми словами объясните одно из самых сложных, на ваш взгляд, понятий в педагогике
	

	Ссылка на видеоэссе участника, размещённое на официальном сайте образовательной организации
	

	Сведения об участнике Конкурса, не отражённые в предыдущих разделах (не более 400 слов)
	

	6. Контакты

	Мобильный телефон
	

	Личная электронная почта
	

	Ник в Telegram
	

	7. Документы

	Паспорт (серия, номер, кем и когда выдан)
	

	ИНН
	

	Свидетельство пенсионного государственного страхования
	



Правильность сведений, представленных в информационной карте, подтверждаю:	
________________                                          (_____________________________)
    (подпись)          	               (фамилия, имя, отчество участника)
«_____» __________ 2026 г.

Примечание:
Информационная карта - это документ, в соответствии с которым участник будет представлен на сайте Конкурса, в публикациях, сборниках материалов.
Оформляя информационную карту, необходимо убрать все подсказки, не изменять оформление и не применять другого оформления. 
Информационная карта направляется Оператору в формате *.doc
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Приложение 4

Требования к видеоэссе участника заключительного этапа Конкурса

Видеоэссе участника заключительного этапа Конкурса представляется в форме видеоролика (продолжительность – до трёх минут) и должно отображать наиболее значимые аспекты педагогической индивидуальности конкурсанта, его профессиональной деятельности и достижений его учеников в контексте особенностей региона и образовательной организации, в которой он работает.
Технические требования к видеэссе: разрешение видео – не менее 1920х1080; горизонтальная съёмка; не менее 25 кадров в секунду; пропорции видео – 16:9; формат видео – .mov или .mp4.
Видеоэссе должно иметь заставку, содержащую название, сведения о конкурсанте (ФИО, должность, преподаваемый предмет/предметы) и общеобразовательной организации, в которой он работает (субъект Российской Федерации, населенный пункт, наименование).
Видеоэссе размещается участником на официальном сайте общеобразовательной организации, в которой он работает, официальном сайте органа исполнительной власти субъекта Российской Федерации, осуществляющего государственное управление в сфере образования, а также на личной странице участника в социальной сети ВКонтакте. Ссылки на размещённое видеоэссе участника заключительного этапа Конкурса отображаются в информационной карте.





Приложение 5 


СОГЛАСИЕ 
участника Конкурса на обработку персональных данных 
(публикацию персональных данных, в том числе посредством информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»)
Я, _________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество (при наличии) субъекта персональных данных)
проживающий (-ая) по адресу: _________________________________________
_______________________________________________________________________________,
(адрес места жительства субъекта персональных данных)
основной документ, удостоверяющий личность__________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________,
(наименование и номер основного документа, удостоверяющего личность субъекта персональных данных, сведения о дате выдачи указанного документа и выдавшем его органе)

в соответствии со статьями 9, 101  Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» настоящим подтверждаю, что даю своё согласие оператору конкурса «Учитель года Республики Тыва – 2026» (далее - Конкурс) –ГАОУ ДПО «Тувинский институт развития образования и повышения квалификации», расположенному по адресу: 667001, г. Кызыл, ул. Чургуй-оола, 1, (далее - Оператор) - на предоставление доступа неограниченному кругу лиц  следующих персональных данных:
1) фамилия, имя, отчество;
2) пол, возраст;
3) дата и место рождения;
4) паспортные данные;
5) номер СНИЛС;
6) семейное положение;
7) адрес регистрации по месту жительства;
8) номер телефона (домашний, мобильный);
9) электронная почта;
10) данные документов об образовании, квалификации, профессиональной подготовке, сведения о повышении квалификации;
11) профессия и любая иная информация, относящаяся к моей личности;
12) фото- и видеоизображения.
путем размещение указанных персональных данных в общедоступных источниках, в том числе в информационной сети Интернет.
Обработка и передача третьим лицам персональных данных осуществляется в целях:
- организации и проведения Конкурса;
- обеспечения моего участия в Конкурсе;
- формирования статистических и аналитических отчетов по результатам Конкурса, подготовки информации об участниках Конкурса в информационно-телекоммуникационной сети Интернет;
- обеспечения соблюдения законов и иных нормативных правовых актов
Российской Федерации.
При этом устанавливаю следующие условия и запреты (заполняется по желанию субъекта персональных данных):
1)___________________________________________________________;
2)___________________________________________________________;
3)___________________________________________________________.
(указываются категории и перечень персональных данных, для обработки которых субъект персональных данных устанавливает условия и запреты, а также перечень устанавливаемых условий и запретов)
При этом устанавливаю следующие условия, при которых полученные персональные данные могут передаваться Оператором, осуществляющим обработку персональных данных, только по его внутренней сети, обеспечивающей доступ к информации лишь для строго определённых сотрудников, либо с использованием информационно-телекоммуникационных сетей, либо без передачи полученных персональных данных (заполняется по желанию субъекта персональных данных):
1)___________________________________________________________;
2)___________________________________________________________;
3)___________________________________________________________.
Настоящим я признаю и подтверждаю, что в случае необходимости предоставления персональных данных для достижения указанных выше целей третьим лицам (в том числе, но не ограничиваясь, Министерству образования Республики Тыва и т.д.), а равно как и привлечении третьих лиц к оказанию услуг в моих интересах Оператор вправе в необходимом объёме раскрывать информацию обо мне лично (включая мои персональные данные) таким третьим лицам.
Настоящее согласие дано мной на срок __________.
Я оставляю за собой право в любое время требовать исключения всех или отдельных персональных данных, указанных в настоящем согласии, из числа тех, к которым предоставлен доступ неограниченному кругу лиц, и (или) отозвать своё согласие на основании письменного заявления. Подтверждаю, что мои права и обязанности в области защиты персональных данных мне разъяснены.
____________________________                      ___________              «___» ________ 2026 г.
(фамилия, имя, отчество (при                                     подпись
наличии) субъекта персональных данных)
________
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Приложение 6


Требования к заполнению и направлению согласия участника заключительного этапа Конкурса на обработку персональных данных (публикацию персональных данных, в том числе посредством информационно-телекоммуникационной сети Интернет)

1. Согласие заполняется от руки ручкой с синими чернилами.
2. Обязательны к заполнению следующие поля:
– фамилия, имя, отчество (при наличии) субъекта персональных данных;
– адрес места жительства субъекта персональных данных;
– наименование и номер основного документа, удостоверяющего личность субъекта персональных данных, сведения о дате выдачи указанного документа и выдавшем его органе;
– в поле «срок действия согласия» указать «5 лет».
– ФИО, подпись субъекта персональных данных и дата подписания согласия.
3. В иных полях указать «ограничений не имею».
4. Скан-копия согласия направляется в формате PDF.





Приложение 7


ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА
заседания организационного комитета 
муниципального этапа конкурса «Учитель года – 2026»
в _____________________________________
(название муниципалитета)

№_____ от «___»______________2026 года

СЛУШАЛИ: О выдвижении кандидатуры на участие в региональном этапе конкурса «Учитель года Республики Тыва – 2026».

РЕШИЛИ: Выдвинуть на участие в региональном этапе конкурса «Учитель года Республики Тыва – 2026»   
____________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)
Занявшего ___ место на муниципальном этапе конкурса «Учитель года – 2026»
в	в 2026 году.
(название муниципалитета)

«ЗА»: __ чел.	«ПРОТИВ»: __ чел.	  «ВОЗДЕРЖАЛИСЬ»: __ чел.



Председатель Оргкомитета
                                                                                                        ______________
(указать должность, Ф.И.О)    	              (подпись)
М.П. 





Приложение 8

СПРАВКА
об итогах первого и второго этапов конкурса «Учитель года - 2026»
___________________________________________
(название муниципалитета)

В 2026 году состоялся муниципальный этап конкурса «Учитель года 2026» в ____________________________________________________________.
(название муниципалитета)

Приняли участие в первом этапе конкурса _____ человек, в муниципальном этапе - _____ человек.
Таким образом, общее количество участников конкурса «Учитель года 2026» составило в _____________________________ _________ человек.
                                                (название муниципалитета)


Председатель Оргкомитета 
муниципального этапа конкурса 
«Учитель года – 2026» 
_________________________                                   ______________________
(фамилия, имя, отчество                                                                               (подпись)
должность и место работы)
М.П.

Председатель территориальной  организации 
Общероссийского профсоюза образования
__________________________	             ______________
(фамилия, имя, отчество)                                                                                    (подпись)
М.П.
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